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子维度得分 子维度得分 子维度得分

效度

调适
同理心
不焦虑
不内疚

冷静
性情平和

无抱怨
信赖他人

依附感

抱负
好竞争

自信
成就感
领导力

认同
无社交焦虑

社交
喜欢派对
喜欢人群
寻求体验

表现欲
风趣

人际敏感度
容易相处

敏感
关怀

喜欢他人
无恶意

审慎
循规蹈矩
精通掌握

尽责
不独立自主

计划性
控制冲动
避免麻烦

好奇
科学能力

好奇心
寻求刺激
智力游戏
想出主意

文化

学习方式
教育

数学能力
记忆力

阅读

激动
情绪无常
容易失望
缺乏目标

多疑
愤世嫉俗

不信任/ 猜忌
记仇

谨慎
回避
胆怯

不果断坚决

内敛
内向

不善交际
强硬

消极
消极抵抗
不被赏识
容易激怒

自大
特权

过度自信
自认天资聪颖

狡猾
爱冒险

冲动
工于心计

戏剧化
在公众场合自信

容易分心
自我炫耀

幻想
想法怪异
异常敏感

创造性思维

苛求
高标准

完美主义
有条理

恭顺
优柔寡断
阿谀奉承
顺从依赖

认可
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

权力
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

享乐
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

利他
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

归属
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

传统
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

保障
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

商业
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

美感
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者

科学
生活方式

信念
职业偏好

反感
偏好的共事者
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